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Corretor Fabio Rotta
Produto Amil One - São Paulo - PME

Aviso Importante: informativo de caráter referencial. Valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais são determinadas pelas
seguradoras/operadoras e podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Os preços e condições estão sujeitos a confirmação no ato do fechamento do
contrato. 

Regras GeraisRegras Gerais Acima de 59 anos, aceitação para o sócio da empresa que esteja no contrato social + seu cônjuge, comAcima de 59 anos, aceitação para o sócio da empresa que esteja no contrato social + seu cônjuge, com
idade limitada há 68 anos 11 meses e 29 dias. idade limitada há 68 anos 11 meses e 29 dias. 
Aceitação para proprietários de firma individual e funcionários acima de 59 anos, conforme tabela “ParaAceitação para proprietários de firma individual e funcionários acima de 59 anos, conforme tabela “Para
Vidas acima de 59 anos” no manual do corretor.Vidas acima de 59 anos” no manual do corretor.
O Grupo Amil não envia boletos via correio, a empresa deve se cadastrar e imprimir o boleto no siteO Grupo Amil não envia boletos via correio, a empresa deve se cadastrar e imprimir o boleto no site
mensalmente.mensalmente.

Aviso ImportanteAviso Importante Em razão da falta de suporte para atualização das informações, a rede credenciada da Amil, na modalidadeEm razão da falta de suporte para atualização das informações, a rede credenciada da Amil, na modalidade
PME, está fora do ar temporariamente. PME, está fora do ar temporariamente. 

Estamos aguardando a regularização do fluxo por parte da operadora e, assim que possível, o acesso aosEstamos aguardando a regularização do fluxo por parte da operadora e, assim que possível, o acesso aos
dados será reestabelecido.dados será reestabelecido.

Para consulta de rede credenciada, acessar o site da operadora Amil - Para consulta de rede credenciada, acessar o site da operadora Amil - Clique aquiClique aqui

Tabela Para Vidas Acima de 59 AnosTabela Para Vidas Acima de 59 Anos Quantidade de beneficiáriosQuantidade de beneficiários Quantidade máxima de beneficiários entre 59 e 68Quantidade máxima de beneficiários entre 59 e 68
anosanos

Linha Amil e Amil OneLinha Amil e Amil One
(1000 e 2000)(1000 e 2000)

Linha Amil One BlackLinha Amil One Black

De 02 a 09 vidasDe 02 a 09 vidas 01 beneficiário01 beneficiário 00 beneficiário00 beneficiário

De 10 a 19 vidasDe 10 a 19 vidas 02 beneficiários02 beneficiários 00 beneficiários00 beneficiários

De 20 a 29 vidasDe 20 a 29 vidas 03 beneficiários03 beneficiários 00 beneficiários00 beneficiários

De 30 a 65 vidasDe 30 a 65 vidas 04 beneficiários04 beneficiários 03 beneficiários03 beneficiários

De 66 a 85 vidasDe 66 a 85 vidas 05 beneficiários05 beneficiários 04 beneficiários04 beneficiários

De 86 a 99 vidasDe 86 a 99 vidas 06 beneficiários06 beneficiários 05 beneficiários05 beneficiários

Aviso Importante: informativo de caráter referencial. Valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais sãoAviso Importante: informativo de caráter referencial. Valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais são
determinadas pelas seguradoras/operadoras e podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Os preços e condições estão sujeitos adeterminadas pelas seguradoras/operadoras e podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Os preços e condições estão sujeitos a
confirmação no ato do fechamento do contrato.confirmação no ato do fechamento do contrato.

TABELA DE VALORESTABELA DE VALORES

Porte I de 02 a 29 Vidas - SEM Coparticipação
Válido a partir de 14/01/2019

Idade Amil One 1000 [A] Amil One 2000 [A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]

00 a 18 491,52 878,79 1012,37 1205,17 1454,92 1858,35
19 a 23 614,40 1098,49 1265,46 1506,46 1818,65 2322,94
24 a 28 768,00 1373,11 1581,83 1883,08 2273,31 2903,68
29 a 33 844,80 1510,42 1740,01 2071,39 2500,64 3194,05
34 a 38 887,04 1585,94 1827,01 2174,96 2625,67 3353,75
39 a 43 975,74 1744,53 2009,71 2392,46 2888,24 3689,13
44 a 48 1219,68 2180,66 2512,14 2990,58 3610,30 4611,41
49 a 53 1341,65 2398,73 2763,35 3289,64 3971,33 5072,55
54 a 58 1677,06 2998,41 3454,19 4112,05 4964,16 6340,69
59 ou + 2934,86 5247,22 6044,83 7196,09 8687,28 11096,21

Porte I de 02 a 29 Vidas - COM Coparticipação
Válido a partir de 14/01/2019

Idade Amil One 1000 [A] Amil One 2000 [A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]

00 a 18 368,64 659,09 759,28 903,88 1091,19 1393,77
19 a 23 460,80 823,86 949,10 1129,85 1363,99 1742,21
24 a 28 576,00 1029,83 1186,38 1412,31 1704,99 2177,76
29 a 33 633,60 1132,81 1305,02 1553,54 1875,49 2395,54
34 a 38 665,28 1189,45 1370,27 1631,22 1969,26 2515,32
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Idade Amil One 1000 [A] Amil One 2000 [A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]

39 a 43 731,81 1308,40 1507,30 1794,34 2166,19 2766,85
44 a 48 914,76 1635,50 1884,13 2242,93 2707,74 3458,56
49 a 53 1006,24 1799,05 2072,54 2467,22 2978,51 3804,42
54 a 58 1257,80 2248,81 2590,68 3084,03 3723,14 4755,53
59 ou + 2201,15 3935,42 4533,69 5397,05 6515,50 8322,18

Porte II de 30 a 99 Vidas - SEM Coparticipação
Válido a partir de 14/01/2019

Idade Amil One 1000 [A] Amil One 2000 [A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]

00 a 18 466,94 834,85 961,75 1144,91 1382,18 1765,44
19 a 23 583,68 1043,56 1202,19 1431,14 1727,73 2206,80
24 a 28 729,60 1304,45 1502,74 1788,93 2159,66 2758,50
29 a 33 802,56 1434,90 1653,01 1967,82 2375,63 3034,35
34 a 38 842,69 1506,65 1735,66 2066,21 2494,41 3186,07
39 a 43 926,96 1657,32 1909,23 2272,83 2743,85 3504,68
44 a 48 1158,70 2071,65 2386,54 2841,04 3429,81 4380,85
49 a 53 1274,57 2278,82 2625,19 3125,14 3772,79 4818,94
54 a 58 1593,21 2848,53 3281,49 3906,43 4715,99 6023,68
59 ou + 2788,12 4984,93 5742,61 6836,25 8252,98 10541,44

Porte II de 30 a 99 Vidas - COM Coparticipação
Válido a partir de 14/01/2019

Idade Amil One 1000 [A] Amil One 2000 [A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]

00 a 18 350,21 626,14 721,31 858,68 1036,63 1324,08
19 a 23 437,76 782,68 901,64 1073,35 1295,79 1655,10
24 a 28 547,20 978,35 1127,05 1341,69 1619,74 2068,88
29 a 33 601,92 1076,19 1239,76 1475,86 1781,71 2275,77
34 a 38 632,02 1130,00 1301,75 1549,65 1870,80 2389,56
39 a 43 695,22 1243,00 1431,93 1704,62 2057,88 2628,52
44 a 48 869,03 1553,75 1789,91 2130,78 2572,35 3285,65
49 a 53 955,93 1709,13 1968,90 2343,86 2829,59 3614,22
54 a 58 1194,91 2136,41 2461,13 2929,83 3536,99 4517,78
59 ou + 2091,09 3738,72 4306,98 5127,20 6189,73 7906,12

REDE CREDENCIADAREDE CREDENCIADA

Centro - SP
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Hospitais
H Adventista de São Paulo Unid Aclimação PSA PSA PSA PSA PSA PSA
H Alemão Oswaldo Cruz - Unid Bela Vista H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H e Mat Pro Matre Paulista Jardim Paulista M M M M M M
H IGESP H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Paulistano H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Samaritano H,M,PS,PSA H,M,PS,PSA H,M,PS,PSA H,M,PS,PSA H,M,PS,PSA H,M,PS,PSA
H São José H H H H H H
H Sta Catarina H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H Sta Isabel H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Bandeirantes H,PS H,PS H,PS H,PS - H,PS
H Sírio Libanês - Unid Bela Vista - H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS

Zona Leste - SP
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Hospitais
Day H de Ermelino Matarazzo PSA PSA PSA PSA PSA PSA
H Central e Guaianases - Vila Iolanda H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H e Mat Master Clin H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H e Mat Oito de Maio H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H e Mat Paranaguá H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H e Mat Sta Clara da Vila Matilde H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H São Luíz - Anália Franco H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H Sta Marcelina H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H Villa Lobos H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
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H Aviccena H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA -

Zona Norte - SP
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Hospitais
H Benf Nipo Brasileiro de São Paulo H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H Presidente PS PS PS PS PS PS
H e Mat São Camilo - Unid Santana H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS -
Centros médicos
Clín de Derma Dra Silvia Regina Martins EL EL EL EL EL EL

Zona Oeste - SP
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Hospitais
Greenline H e PS Itamaraty - Unid Rebouças PSA PSA PSA PSA PSA PSA
H e Mat São Camilo - Unid Pompéia H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H e Mat São Luíz - Morumbi H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H Leforte - Unid Morumbi H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS

Zona Sul - SP
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Rede própria
Next PA - Unid Sto Amaro PA PA PA PA PA PA
CM Núcleo de Prevenção Senior Prevent Senior -
Unid Iatim Bibi

- EL EL EL EL EL

Hospitais
Clín Infantil Sta Isabella PSI PSI PSI PSI PSI PSI
H da Criança - Jabaquara PSI PSI PSI PSI PSI PSI
H da Luz - Unid Vila Mariana H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H Dom Antônio de Alvarenga H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H e Mat São Camilo - Unid Ipiranga H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H e Mat São Luíz - Unid Itaim H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H e Mat São Rafael H H H H H H
H e Mat Sepaco H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H e Mat Sta Joana M M M M M M
H e Mat Sta Maria M M M M M M
H Next Sto Amaro H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H São Paulo H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Serra Mayor H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H Sta Cruz H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Sta Paula H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Sta Rita H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Albert Einstein - Unid Ibirapuera - PA PA PA PA PA

ABCD - SP
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Hospitais
CM Vital - Mauá H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H América - Mauá H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H e Mat Benef Portuguesa de Sto André - Santo
André

H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA

H e Mat Central - São Caetano do Sul H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H e Mat Dr Christovão da Gama - Santo André H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H e Mat Sta Helena - São Bernardo do Campo M M M M M M
H Ribeirão Pires - Ribeirão Pires H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H São Bernardo Adulto - São Bernardo do
Campo

H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA

Grande SP - Leste - SP
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Rede própria
Clin Next - Unid Itaquaquecetuba -
Itaquaquecetuba

EL,PA EL,PA EL,PA EL,PA EL,PA EL,PA

Hospitais
H Biocor - Mogi das Cruzes H H H H H H
H e Mat Mogi Dor - Mogi das Cruzes M M M M M M
H Ipiranga Mogi das Cruzes - Mogi das Cruzes H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H Neurocenter - Guarulhos H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H Santana - Mogi das Cruzes H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA

Grande SP - Oeste - SP
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Rede própria
Amil Resgate - Unid Barueri - Barueri PS,PA PS,PA PS,PA PS,PA PS,PA PS,PA
Hospitais
H Alpha Med - Carapicuíba H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H e Mat Cruzeiro do Sul - Osasco H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H e Mat Nova Vida - Jandira PA PA PA PA PA PA
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H e PS Cruzeiro do Sul - Unid Itapevi - Itapevi H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H Metropolitano - Unid Avançada Osasco -
Osasco

PA PA PA PA PA PA

Hospitalis Barueri - Barueri H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS

Grande SP - Sul - SP
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Hospitais
H São Francisco - Cotia H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H e Mat Nova Vida - Cotia PA PA - PA PA PA
Centros médicos
CM Family Semear - Taboão da Serra H,M,PS,EL H,M,PS,EL H,M,PS,EL H,M,PS,EL H,M,PS,EL H,M,PS,EL

Litoral - SP
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Hospitais
H Ana Costa - Unid Dr Aloísio Fernande - Santos H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H Ana Costa - Unid Guarujá - Guarujá PS PS PS PS PS PS
H Ana Costa - Unid São Vicente - São Vicente PS PS PS PS PS PS
H Benef Portuguesa de Santos - Santos PSA PSA PSA PSA PSA PSA
H Infantil do Gonzaga - Santos PSI PSI PSI PSI PSI PSI
H Sto Amaro - Guarujá H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H São José - São Vicente H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA -
Centros médicos
Clín Med Corpus Sano - Santos - - EL EL EL EL

Interior - SP
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Hospitais
Fund CM de Campinas - Campinas H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H Boldrini - Campinas PS PS PS PS PS PS
H de Base - S J Rio Preto - São José do Rio
Preto

H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS

H e Mat Galileo - Valinhos H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA
H Evangélico de Sorocaba - Sorocaba H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Fundação e Mat Sinha Junqueira - Ribeirão
Preto

M,PSI M,PSI M,PSI M,PSI M,PSI M,PSI

H Geral e Mat Madre Maria Theodora - Campinas H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H Geral e Mat Sta Tereza - Campinas H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H Infantil Prontil - SJC - São José dos Campos PSI PSI PSI PSI PSI PSI
H Materno Infantil Antoninho da Rocha Marmo -
SJC - São José dos Campos

H,M H,M H,M H,M H,M H,M

H Pio XII - SJC - São José dos Campos H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Pitangueiras - Jundiaí H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H Policlín Nove de Julho - São José dos Campos H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H Pro Infância - SJC - São José dos Campos PSI PSI PSI PSI PSI PSI
H Regional de Taubaté - Taubaté H,PS,PA H,PS,PA H,PS,PA H,PS,PA H,PS,PA H,PS,PA
H São Francisco - Ribeirão Preto H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H São José - SJC - São José dos Campos H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H São Lucas - Ribeirao Preto H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H São Lucas de Taubaté - Taubaté H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS H,PS
H São Lucas Ribeirânia - Ribeirão Preto H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Sarina Rolim Caracante - Sorocaba PSI PSI PSI PSI PSI PSI
H Sta Elisa - Jundiaí H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
H Sta Helena - S J Rio Preto - São José do Rio
Preto

H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS

H Sta Lucinda - Sorocaba H,M H,M H,M H,M H,M H,M
H Sta Lydia - Ribeirão Preto H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Sto Antônio - Votorantim H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
H Vera Cruz - Campinas H,M,PS,PSA,PSI H,M,PS,PSA,PSI H,M,PS,PSA,PSI H,M,PS,PSA,PSI H,M,PS,PSA,PSI H,M,PS,PSA,PSI
H Vivalle - SJC - São José dos Campos H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA H,PSA
Irmandade Sta Casa de Misericórdia de S J Rio
Preto - São José do Rio Preto

H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS

Irmandade Sta Casa de Misericórdia de São José
dos Campos - São José dos Campos

H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS

Irmandade Sta Casa de Misericórdia de Valinhos
- Valinhos

H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA H,M,PSA

Sta Casa de Misericórdia de Ribeirão Preto -
Ribeirão Preto

H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS

Laboratórios
Amil One 1000

[A]
Amil One 2000

[A]
Amil One 3000

Black [A]
Amil One 4000

Black [A]
Amil One 5000

Black [A]
Amil One 6000

Black [A]
Centro De Hematologia EL EL EL EL EL EL
Ginemasto EL EL EL EL EL EL
Inst Anal Clin de Santos EL EL EL EL EL EL
Lab A Frealdo EL EL EL EL EL EL
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Lab Assad EL EL EL EL EL EL
Lab Bio Imagem - Barueri EL EL EL EL EL EL
Lab Bioclinic EL EL EL EL EL EL
Lab Carezzato EL EL EL EL EL EL
Lab CDB - EL EL EL EL EL
Lab Cedime EL EL EL EL EL EL
Lab Cimerman EL EL EL EL EL EL
Lab Cipax EL EL EL EL EL EL
Lab Clinice EL EL EL EL EL EL
Lab Deliberato EL EL EL EL EL EL
Lab Dr Leao de Moura EL EL EL EL EL EL
Lab Emilio Ribas EL EL EL EL EL EL
Lab Fleming EL EL EL EL EL EL
Lab Fleury - EL EL EL EL EL
Lab Foccus EL,PA EL,PA EL,PA EL,PA EL,PA EL,PA
Lab Franceschi EL EL EL EL EL EL
Lab Gimi EL EL EL EL EL EL
Lab H Sírio Libanês Unid Jardins - - EL EL EL EL
Lab Hcor Diagnósticos C Jardim EL EL EL EL EL EL
Lab Ipac EL EL EL EL EL EL
Lab JCA EL EL EL EL EL EL
Lab Jorge Eid EL EL EL EL EL EL
Lab Lavoisier EL EL EL EL EL EL
Lab Medical EL EL EL EL EL EL
Lab Modelo EL EL EL EL EL EL
Lab Plinio Stos H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS H,M,PS
Lab Quaglia EL EL EL EL EL EL
Lab RDO - EL EL EL EL EL
Lab Sabin de Anal Clin - AM EL EL EL EL EL EL
Lab Sancet EL EL EL EL EL EL
Lab Schmillevitch EL EL EL EL EL EL
Lab Sioux EL EL EL EL EL EL
Lab Souza Areas EL EL EL EL EL EL
Lab Total Care EL EL EL EL EL EL
Lab Transdusom EL EL EL EL EL EL
Lab Vital EL EL EL EL EL EL

Legenda de Atendimentos
H: Internação Hospitalar | M: Maternidade | PS: Pronto Socorro | PSA: Pronto Socorro - Adulto | EL: Exames Laboratoriais | PA: Pronto Atendimento | PSI: Pronto
Socorro Infantil | 
✓: Possui atendimento, porém a operadora/seguradora não divulga quais tipos de atendimento são oferecidos

CRITÉRIOS PARA REDUÇÃO DE CARÊNCIASCRITÉRIOS PARA REDUÇÃO DE CARÊNCIAS

Critérios de Redução de Carência
Planos 1000 e 2000
PRC 398: 
– válido para empresas de 02 à 29 vidas, onde os beneficiários sejam oriundos de operadoras congêneres (conforme quadro abaixo), com tempo de
permanência superior a 12 meses, sendo que o plano anterior deve estar ativo ou ter sido cancelado há, no máximo, 60 dias da emissão da proposta.
Operadoras congenêres do PRC 398: Allianz, Bradesco, Care Plus, Camed, Golden Cross, Marítima, Notre Dame, Omint, Operadoras Amilpar, Porto Seguro,
Sul América, Tempo Saúde, Seguros Unimed e Unimed’s.
PRC 129: 
- válido para empresas de 11 à 29 vidas; ou 
- empresas de 02 à 10 vidas, onde os beneficiários sejam oriundos de qualquer operadora com registro na ANS, exceto Pró Saúde, Nipomed e outros cartões
de desconto, com tempo de permanência superior a 12 meses, sendo que o plano anterior deve estar ativo ou ter sido cancelado há, no máximo, 60 dias da
emissão da proposta.
PRC 128: 
– válido para empresas de 02 à 10 vidas, onde os beneficiários sejam oriundos de qualquer operadora com registro na ANS, exceto Pró Saúde, Nipomed e
outros cartões de desconto, com tempo de permanência entre 03 e 11 meses, sendo que o plano anterior deve estar ativo ou ter sido cancelado há, no máximo,
60 dias da emissão da proposta.
PRC 413: 
- válido para beneficiários sem plano anterior; ou - válido para empresas de 02 à 10 vidas, onde os beneficiários sejam oriundos de qualquer operadora com
registro na ANS, exceto Pró Saúde, Nipomed e outros cartões de desconto com até 2 meses e 29 dias de permanência, sendo que o plano anterior deve estar
ativo ou ter sido cancelado há, no máximo, 60 dias da emissão da proposta.
PRC Contratual: 
- válido para beneficiários com idade a partir de 59 anos (exceto para os sócios e seus conjuges, que tem idade limitada à 68 anos quando a empresa tem
contrato social ou CNPJ EIRELI).
Planos Amil One 3000 ao 6000:
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PRC PJ 300: 
- válido para empresas Ltda, S/C, S/A e Eireli, Sócio e seu cônjuge com idade até 68 anos; 
- funcionários e seu cônjuge com idade até 58 anos; 
- válido para beneficiários que não possuem doença ou lesão preexistente, inscritos em contratos de empresas com 02 a 99 beneficiários, oriundas de
operadoras e/ou seguradoras com planos cuja rede de prestadores não seja compatível com a rede do produto ONE, com permanência superior a 12 meses e
com inadimplência inferior a 60 dias.
PRC PJ 301: 
- válido para empresas Ltda, S/C, S/A e Eireli, Sócio e seu cônjuge com idade até 68 anos; 
- funcionários e seu cônjuge com idade até 58 anos; 
- válido para beneficiários que não possuem doença ou lesão preexistente, inscritos em contratos de empresas com 02 a 99 beneficiários, oriundas de
operadoras e/ou seguradoras com planos cuja rede de prestadores seja compatível com a rede do produto ONE (conforme tabela de Congênere abaixo), com
permanência superior a 12 meses e com inadimplência inferior a 60 dias.
PRC Contratual: 
- válido para beneficiários com idade a partir de 59 anos; ou 
- válido para beneficiários que possuem preexistência; ou 
- válido para beneficiários sem plano anterior; ou 
- válido para beneficiários com até 11 meses de plano anterior em qualquer operadora; ou 
- válido para beneficiários com mais de 12 meses de plano anterior em qualquer operadora e inadimplência superior à 60 dias; 
- válido para ex-beneficiários das operadoras: Pró Saúde, Green Line, Itálica, Nipomed e outros cartões de desconto.
Para MEI e demais empresas individuais permanece a regra de idade até 58 anos.
Documentos necessários para ex – beneficiários de plano individual:
Carta de permanência da operadora;
Cópia dos 03 últimos boletos e comprovante de quitação;
Carteirinha com o nome do titular e dos dependentes (se houver), data de início e a vigência do plano, tipo de acomodação (enfermaria ou apartamento).
Se na carteirinha não constar às informações necessárias, deverão ser enviados os seguintes documentos: cópia do contrato anterior com data, nome do titular
e dos dependentes (se houver), e o tipo de acomodação (enfermaria ou apartamento) ou cópia do boleto e comprovante de quitação superior a 12 meses.
Documentos necessários para ex – beneficiários de PME e empresarial:
Carta de permanência da operadora;
Cópia da carteirinha com o nome do titular e dos dependentes (se houver), data de início e a vigência do plano, tipo de acomodação (enfermaria ou
apartamento).
Beneficiários Amil oriundo dos planos: Amil 160, 60, Continents, Amil 800, Master I, Opções 11, Opções 22 Plus e Quality com permanência superior a 24
meses, terão carência zero, exceto para os transplantes fora do rol da ANS.
Beneficiários Amil oriundo dos planos: Amil 160, 60, Continents, Amil 800, Master I, Opções 11, Opções 22 Plus e Quality com permanência de 12 a 23 meses,
terão carências do PRC PJ 301.
Beneficiários Amil oriundos de planos inferiores ao One Health com permanência superior a 24 meses, não terão carências para os atuais benefícios
contratados, exceto para a nova rede credenciada (06 meses) e para os transplantes fora do rol da ANS
Beneficiários Amil com permanência de 12 a 23 meses, oriundo de planos não compatíveis com a rede One Health, entrará com carências do PRC PJ 300.

Amil One 3000 ao 6000 - Relação de Congêneres e Planos Compatíveis

Operadoras/Segurados Planos

Allianz Excellence

BB Seguro Saúde Executivo / Maxi 300 / Máximo

Bradesco Top Nacional Plus / Top Internacional Quarto

Bupa Internacional Todos os planos

Care Plus Executivo II / Master I / Master II

Gama Saúde Executivo Plus / Master Prata

Golden Cross Star (VIP) / Superior I / Executivo I / Especial II

Lincx H4 / V70 / 70V / V30 / 30V / V60 / 60V / V32 / 32V / planos com a letra V e com a letra H /
PME3, PME4, PME5, PME6 E PME7

Marítima Master I/II / Senior

Medial Diamante I/II/III e Platinum

Mediservice Plano Ouro

Notre Dame Exclusive I/II e III / Infinity 1000.1 NotreDame

Omint F39/F40/F41/F42/F43 /C17/C19/C20/C21/C22/C23/C41/C43 / F18/A20/A21/C40/F20

Porto Seguro Diamante e Master 510 Empresarial

Sul América Executivo / Maximo / Platinum / Prestige / Maxi 300 / Maxi 400

Unibanco/AIG/Tempo Saúde Master I e II

Unimed Seguros Plano Lider / Senior

Unimed RJ – Apenas para filial RJ Omega, Omega Plus e Platinum
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Redução de carência Amil Linha One 1000 e 2000 3000 ao 6000

Carências para Beneficiários sem doença preexistente   Contratuais PRC 413 PRC 128 PRC 129 PRC 398 PJ
300

PJ
301

Consultas eletivas em consultório, clínica ou centros médicos.   30 dias 01 dia 01 dia 01 dia 0 01 dia 01 dia
Exames e procedimentos terapêuticos ambulatoriais básicos   30 dias 01 dia 01 dia 01 dia 0 01 dia 01 dia
Exames e procedimentos especiais realizados em regime ambulatorial.
Exceto os especificados abaixo

  180 dias 90 dias 30 dias 30dias 0 30
dias

01 dia

Exames de endoscopia digestiva, respiratória e urológica.   180 dias 90 dias 30 dias 30 dias 0 30
dias

01 dia

Exames de Ultrassonografia   180 dias 90 dias 60 dias 30 dias 0 30
dias

01 dia

Exames radiológicos de tomografia computadorizada, de
Neurorradiologia, Angiografias, Coronariografias, Mielografia,
Radiologia Intervencionista e Exames de Ressonância Magnética.

  180 dias 180 dias 90 dias 30 dias 0 30
dias

01 dia

Exames de Hemodinâmica, Cardiovasculares em medicina Nuclear
diagnóstica e Imunocintilografia.

  180 dias 180 dias 150 dias 60 dias 0 60
dias

01 dia

Procedimentos terapêuticos Endoscópicos Digestivos, Respiratórios e
Urológicos.

  180 dias 90 dias 30 dias 30 dias 0 30
dias

01 dia

Hemodinâmica Terapêutica e Angioplastias (não relacionadas às
doenças preexistentes)

  180 dias 180 dias 150 dias 60 dias 0 60
dias

01 dia

Quimioterapia e Radioterapia (não relacionadas às doenças
preexistentes)

  180 dias 180 dias 180 dias 90 dias 0 90
dias

01 dia

Procedimentos para Litotripsias   180 dias 180 dias 150 dias 60 dias 0 60
dias

01 dia

Videolaparoscopia e procedimentos Videoassistidos com finalidade
Terapêutico/Diagnóstica Ambulatorial

  180 dias 180 dias 120 dias 60 dias 0 60
dias

01 dia

Artroscopias   180 dias 90 dias 90 dias 60 dias 0 60
dias

01 dia

Diálise ou Hemodiálise (não relacionadas às doenças preexistentes)   180 dias 180 dias 150 dias 60 dias 0 60
dias

01 dia

Hemoterapia   180 dias 90 dias 60 dias 30 dias 0 30
dias

01 dia

Tratamento Hiperbárico   180 dias 180 dias 90 dias 30 dias 0 30
dias

01 dia

Cirurgias em Regime de Day Hospital (não relacionadas às doenças
preexistentes)

  180 dias 180 dias 120 dias 60 dias 0 60
dias

01 dia

Carência – Internações em geral (não relacionadas às doenças
preexistentes)

  180 dias 180 dias 150 dias 60 dias 0 60
dias

01 dia

Carência – Internações para obstetrícia e Neonatologia   300 dias 300 dias 300 dias 300 dias 300 dias 300
dias

300
dias

Estarão sujeitas à CPT as internações cirúrgicas, leitos de alta
tecnologia (UTI, CTI, Unidades Neonatal, Coronariana ou Semi-
Intensiva) ou procedimentos de alta complexidade para doenças
preexistentes, identificados no Rol de Procedimentos da ANS.

  720 dias 24
meses

18
meses

15
meses

9 meses 720
dias

720
dias

Não haverá redução dos prazos para os casos de cirurgia bariátrica em
obesidade mórbida, transplantes, cirurgia de refração, diálise e
hemodiálise, neurocirurgias ortopédicas para hérnia de disco, desvios
de coluna e de articulações, quimioterapia e uso de próteses, órteses e
material de osteossíntese.

  720 dias 24
meses

24
meses

24
meses

24
meses

720
dias

720
dias


