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Corretor Fabio Rotta
Produto Efetivo - SP / Capital - PME

Aviso Importante: informativo de caráter referencial. Valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais são determinadas pelas
seguradoras/operadoras e podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Os preços e condições estão sujeitos a confirmação no ato do fechamento do
contrato. 

Taxa de CadastroTaxa de Cadastro Kit Kit Tradicional Tradicional R$ 7,50 por pessoa R$ 7,50 por pessoa 
Kit Kit DigitalDigital R$ 5,00 por pessoa R$ 5,00 por pessoa

Regras GeraisRegras Gerais ATENÇÃO:ATENÇÃO: Caso o plano contrato seja em acomodação enfermaria e o credenciado não possua o quarto coletivo, o beneficiário Caso o plano contrato seja em acomodação enfermaria e o credenciado não possua o quarto coletivo, o beneficiário
deverá ser orientado que não terá atendimento no mesmo.deverá ser orientado que não terá atendimento no mesmo.

Aviso Importante: informativo de caráter referencial. Valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais sãoAviso Importante: informativo de caráter referencial. Valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais são
determinadas pelas seguradoras/operadoras e podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Os preços e condições estão sujeitos adeterminadas pelas seguradoras/operadoras e podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Os preços e condições estão sujeitos a
confirmação no ato do fechamento do contrato.confirmação no ato do fechamento do contrato.

TABELA DE VALORESTABELA DE VALORES

Top Efetivo Opcional - Com 03 Vidas Sendo 02 Tit+01 Dep ou 03 Tit
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 318,20 353,56
19 a 23 375,48 417,20
24 a 28 454,33 504,81
29 a 33 545,20 605,78
34 a 38 621,52 690,59
39 a 43 640,17 711,30
44 a 48 779,44 866,04
49 a 53 916,78 1018,65
54 a 58 1090,97 1212,19
59 ou + 1909,20 2121,33

Top Efetivo Opcional - de 03 a 199 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 318,20 353,56
19 a 23 375,48 417,20
24 a 28 454,33 504,81
29 a 33 545,20 605,78
34 a 38 621,52 690,59
39 a 43 640,17 711,30
44 a 48 779,44 866,04
49 a 53 916,78 1018,65
54 a 58 1090,97 1212,19
59 ou + 1909,20 2121,33

Top Efetivo Opcional - de 04 a 199 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 289,25 321,39
19 a 23 341,31 379,24
24 a 28 412,99 458,88
29 a 33 495,59 550,66
34 a 38 564,97 627,75
39 a 43 581,92 646,58
44 a 48 708,52 787,24
49 a 53 833,36 925,96
54 a 58 991,70 1101,89
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Idade TNOE [E] TNOQ [A]

59 ou + 1735,48 1928,31

Top Efetivo Compulsorio - Com 03 Vidas Sendo 02 Tit+01 Dep ou 03 Tit
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 286,38 318,21
19 a 23 337,93 375,48
24 a 28 408,90 454,33
29 a 33 490,68 545,20
34 a 38 559,37 621,53
39 a 43 576,15 640,17
44 a 48 701,50 779,44
49 a 53 825,10 916,78
54 a 58 981,87 1090,97
59 ou + 1718,28 1909,20

Top Efetivo Compulsorio - De 03 a 29 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 286,38 318,21
19 a 23 337,93 375,48
24 a 28 408,90 454,33
29 a 33 490,68 545,20
34 a 38 559,37 621,53
39 a 43 576,15 640,17
44 a 48 701,50 779,44
49 a 53 825,10 916,78
54 a 58 981,87 1090,97
59 ou + 1718,28 1909,20

Top Efetivo Compulsorio - 04 a 29 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 260,32 289,25
19 a 23 307,18 341,32
24 a 28 371,69 412,99
29 a 33 446,03 495,59
34 a 38 508,47 564,98
39 a 43 523,73 581,92
44 a 48 637,67 708,52
49 a 53 750,02 833,36
54 a 58 892,53 991,70
59 ou + 1561,93 1735,48

Top Efetivo Compulsorio - de 30 a 99 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 273,50 303,89
19 a 23 322,72 358,59
24 a 28 390,50 433,89
29 a 33 468,60 520,67
34 a 38 534,20 593,56
39 a 43 550,23 611,36
44 a 48 669,93 744,36
49 a 53 787,97 875,53
54 a 58 937,69 1041,88
59 ou + 1640,96 1823,29

Top Efetivo Compulsorio - de 30 a 99 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 248,61 276,23
19 a 23 293,36 325,96
24 a 28 354,96 394,41
29 a 33 425,96 473,29
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Idade TNOE [E] TNOQ [A]

34 a 38 485,59 539,55
39 a 43 500,16 555,74
44 a 48 608,97 676,63
49 a 53 716,27 795,86
54 a 58 852,37 947,07
59 ou + 1491,65 1657,38

Top Efetivo Compulsorio - de 100 a 199 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 261,18 290,20
19 a 23 308,19 342,44
24 a 28 372,91 414,35
29 a 33 447,50 497,23
34 a 38 510,15 566,83
39 a 43 525,45 583,84
44 a 48 639,77 710,85
49 a 53 752,49 836,11
54 a 58 895,47 994,96
59 ou + 1567,07 1741,19

Top Efetivo Compulsorio - de 100 a 199 Vidas A Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 237,42 263,80
19 a 23 280,15 311,28
24 a 28 338,98 376,65
29 a 33 406,78 451,98
34 a 38 463,73 515,26
39 a 43 477,64 530,71
44 a 48 581,55 646,17
49 a 53 684,02 760,03
54 a 58 813,99 904,43
59 ou + 1424,48 1582,76

Top Efetivo Opcional Com Coparticipação 10% - Com 03 Vidas Sendo 02 Tit+01 Dep ou 03 Tit
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 308,44 342,71
19 a 23 363,95 404,39
24 a 28 440,38 489,32
29 a 33 528,46 587,18
34 a 38 602,44 669,39
39 a 43 620,52 689,47
44 a 48 755,51 839,46
49 a 53 888,63 987,38
54 a 58 1057,48 1174,97
59 ou + 1850,59 2056,21

Top Efetivo Opcional Com Coparticipação 10% - de 03 a 199 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 308,44 342,71
19 a 23 363,95 404,39
24 a 28 440,38 489,32
29 a 33 528,46 587,18
34 a 38 602,44 669,39
39 a 43 620,52 689,47
44 a 48 755,51 839,46
49 a 53 888,63 987,38
54 a 58 1057,48 1174,97
59 ou + 1850,59 2056,21

Top Efetivo Opcional Com Coparticipação 10% - de 04 a 199 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018
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Idade TNOE [E] TNOQ [A]Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 280,37 311,52
19 a 23 330,83 367,60
24 a 28 400,31 444,79
29 a 33 480,38 533,75
34 a 38 547,63 608,48
39 a 43 564,06 626,73
44 a 48 686,77 763,07
49 a 53 807,78 897,53
54 a 58 961,25 1068,06
59 ou + 1682,20 1869,11

Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 10% - Com 03 Vidas Sendo 02 Tit+01 Dep ou 03 Tit
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 277,59 308,44
19 a 23 327,55 363,95
24 a 28 396,34 440,38
29 a 33 475,61 528,47
34 a 38 542,20 602,45
39 a 43 558,47 620,52
44 a 48 679,96 755,51
49 a 53 799,77 888,64
54 a 58 951,73 1057,48
59 ou + 1665,53 1850,59

Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 10% - de 03 a 29 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 277,59 308,44
19 a 23 327,55 363,95
24 a 28 396,34 440,38
29 a 33 475,61 528,47
34 a 38 542,20 602,45
39 a 43 558,47 620,52
44 a 48 679,96 755,51
49 a 53 799,77 888,64
54 a 58 951,73 1057,48
59 ou + 1665,53 1850,59

Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 10% - 04 a 29 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 252,33 280,37
19 a 23 297,75 330,84
24 a 28 360,28 400,31
29 a 33 432,34 480,38
34 a 38 492,86 547,63
39 a 43 507,65 564,06
44 a 48 618,09 686,76
49 a 53 727,00 807,78
54 a 58 865,13 961,26
59 ou + 1513,98 1682,20

Top Efetivo Compulsório Com Coparticipação 10% - de 30 a 99 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 265,10 294,56
19 a 23 312,81 347,58
24 a 28 378,51 420,57
29 a 33 454,21 504,68
34 a 38 517,80 575,34
39 a 43 533,33 592,60
44 a 48 649,36 721,51
49 a 53 763,78 848,65
54 a 58 908,90 1009,89
59 ou + 1590,58 1767,31
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Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 10% - de 30 a 99 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 240,98 267,75
19 a 23 284,35 315,95
24 a 28 344,07 382,30
29 a 33 412,88 458,76
34 a 38 470,68 522,99
39 a 43 484,81 538,67
44 a 48 590,28 655,86
49 a 53 694,28 771,43
54 a 58 826,20 918,00
59 ou + 1445,85 1606,50

Top Efetivo Compulsório Com Coparticipação 10% - de 100 a 199 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 253,16 281,29
19 a 23 298,73 331,93
24 a 28 361,47 401,63
29 a 33 433,76 481,96
34 a 38 494,48 549,43
39 a 43 509,32 565,91
44 a 48 620,13 689,02
49 a 53 729,39 810,44
54 a 58 867,98 964,42
59 ou + 1518,96 1687,74

Top Efetivo Compulsório Com Coparticipação 10% - de 100 a 199 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 230,13 255,70
19 a 23 271,55 301,72
24 a 28 328,58 365,09
29 a 33 394,29 438,11
34 a 38 449,49 499,44
39 a 43 462,98 514,42
44 a 48 563,70 626,33
49 a 53 663,02 736,70
54 a 58 789,00 876,67
59 ou + 1380,75 1534,17

Top Efetivo Opcional Com Coparticipação 20% - Com 03 Vidas Sendo 02 Tit+01 Dep ou 03 Tit
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 298,67 331,85
19 a 23 352,42 391,59
24 a 28 426,43 473,82
29 a 33 511,72 568,59
34 a 38 583,36 648,19
39 a 43 600,86 667,63
44 a 48 731,59 812,87
49 a 53 860,49 956,10
54 a 58 1023,98 1137,76
59 ou + 1791,98 1991,08

Top Efetivo Opcional Com Coparticipação 20% - de 03 a 199 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 298,67 331,85
19 a 23 352,42 391,59
24 a 28 426,43 473,82
29 a 33 511,72 568,59
34 a 38 583,36 648,19
39 a 43 600,86 667,63
44 a 48 731,59 812,87
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Idade TNOE [E] TNOQ [A]

49 a 53 860,49 956,10
54 a 58 1023,98 1137,76
59 ou + 1791,98 1991,08

Top Efetivo Opcional Com Coparticipação 20% - de 04 a 199 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 271,49 301,66
19 a 23 320,35 355,95
24 a 28 387,63 430,70
29 a 33 465,16 516,85
34 a 38 530,28 589,21
39 a 43 546,19 606,88
44 a 48 665,02 738,90
49 a 53 782,19 869,11
54 a 58 930,81 1034,23
59 ou + 1628,92 1809,91

Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 20% - Com 03 Vidas Sendo 02 Tit+01 Dep ou 03 Tit
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 268,80 298,67
19 a 23 317,18 352,43
24 a 28 383,79 426,44
29 a 33 460,55 511,73
34 a 38 525,03 583,37
39 a 43 540,78 600,87
44 a 48 658,43 731,58
49 a 53 774,44 860,49
54 a 58 921,59 1023,98
59 ou + 1612,78 1791,98

Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 20% - de 03 a 29 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 268,80 298,67
19 a 23 317,18 352,43
24 a 28 383,79 426,44
29 a 33 460,55 511,73
34 a 38 525,03 583,37
39 a 43 540,78 600,87
44 a 48 658,43 731,58
49 a 53 774,44 860,49
54 a 58 921,59 1023,98
59 ou + 1612,78 1791,98

Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 20% - 04 a 29 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 244,34 271,49
19 a 23 288,32 320,36
24 a 28 348,87 387,63
29 a 33 418,64 465,16
34 a 38 477,25 530,29
39 a 43 491,57 546,19
44 a 48 598,52 665,01
49 a 53 703,97 782,20
54 a 58 837,73 930,81
59 ou + 1466,03 1628,92

Top Efetivo Compulsório Com Coparticipação 20% - de 30 a 99 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 256,70 285,23
19 a 23 302,91 336,57
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Idade TNOE [E] TNOQ [A]

24 a 28 366,52 407,25
29 a 33 439,83 488,70
34 a 38 501,40 557,12
39 a 43 516,44 573,83
44 a 48 628,80 698,66
49 a 53 739,59 821,77
54 a 58 880,11 977,91
59 ou + 1540,20 1711,34

Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 20% - de 30 a 99 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 233,35 259,27
19 a 23 275,34 305,94
24 a 28 333,17 370,19
29 a 33 399,81 444,23
34 a 38 455,78 506,42
39 a 43 469,45 521,61
44 a 48 571,58 635,09
49 a 53 672,29 747,00
54 a 58 800,03 888,92
59 ou + 1400,06 1555,62

Top Efetivo Compulsório Com Coparticipação 20% - de 100 a 199 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 245,15 272,38
19 a 23 289,27 321,41
24 a 28 350,02 388,91
29 a 33 420,02 466,70
34 a 38 478,82 532,03
39 a 43 493,19 547,99
44 a 48 600,49 667,20
49 a 53 706,29 784,77
54 a 58 840,49 933,87
59 ou + 1470,85 1634,28

Top Efetivo Compulsório Com Coparticipação 20% - de 100 a 199 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 222,84 247,60
19 a 23 262,95 292,17
24 a 28 318,17 353,52
29 a 33 381,80 424,23
34 a 38 435,25 483,62
39 a 43 448,31 498,13
44 a 48 545,85 606,49
49 a 53 642,02 713,36
54 a 58 764,01 848,90
59 ou + 1337,02 1485,58

Top Efetivo Opcional Com Coparticipação 30% - Com 03 Vidas Sendo 02 Tit+01 Dep ou 03 Tit
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 282,95 314,39
19 a 23 333,87 370,98
24 a 28 403,99 448,88
29 a 33 484,79 538,66
34 a 38 552,66 614,07
39 a 43 569,24 632,49
44 a 48 693,08 770,09
49 a 53 815,20 905,78
54 a 58 970,09 1077,88
59 ou + 1697,66 1886,29

Top Efetivo Opcional Com Coparticipação 30% - de 03 a 199 Vidas Com Apenas 01 Titular
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Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 282,95 314,39
19 a 23 333,87 370,98
24 a 28 403,99 448,88
29 a 33 484,79 538,66
34 a 38 552,66 614,07
39 a 43 569,24 632,49
44 a 48 693,08 770,09
49 a 53 815,20 905,78
54 a 58 970,09 1077,88
59 ou + 1697,66 1886,29

Top Efetivo Opcional Com Coparticipação 30% - de 04 a 199 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 257,20 285,78
19 a 23 303,49 337,22
24 a 28 367,23 408,04
29 a 33 440,68 489,65
34 a 38 502,37 558,20
39 a 43 517,44 574,94
44 a 48 630,02 700,01
49 a 53 741,02 823,36
54 a 58 881,82 979,80
59 ou + 1543,19 1714,65

Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 30% - Com 03 Vidas Sendo 02 Tit+01 Dep ou 03 Tit
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 254,65 282,95
19 a 23 300,49 333,88
24 a 28 363,59 403,99
29 a 33 436,31 484,79
34 a 38 497,39 552,66
39 a 43 512,32 569,24
44 a 48 623,77 693,08
49 a 53 733,68 815,20
54 a 58 873,08 970,09
59 ou + 1527,90 1697,66

Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 30% - de 03 a 29 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 254,65 282,95
19 a 23 300,49 333,88
24 a 28 363,59 403,99
29 a 33 436,31 484,79
34 a 38 497,39 552,66
39 a 43 512,32 569,24
44 a 48 623,77 693,08
49 a 53 733,68 815,20
54 a 58 873,08 970,09
59 ou + 1527,90 1697,66

Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 30% - 04 a 29 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 231,48 257,20
19 a 23 273,14 303,50
24 a 28 330,51 367,23
29 a 33 396,61 440,68
34 a 38 452,13 502,38
39 a 43 465,70 517,45
44 a 48 567,01 630,01
49 a 53 666,92 741,03
54 a 58 793,64 881,82
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Idade TNOE [E] TNOQ [A]

59 ou + 1388,87 1543,19

Top Efetivo Compulsório Com Coparticipação 30% - de 30 a 99 Vidas a Partir de 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 243,19 270,22
19 a 23 286,96 318,85
24 a 28 347,23 385,81
29 a 33 416,68 462,98
34 a 38 475,01 527,79
39 a 43 489,26 543,63
44 a 48 595,70 661,89
49 a 53 700,66 778,52
54 a 58 833,79 926,44
59 ou + 1459,14 1621,27

Top Efetivo Compulsorio Com Coparticipação 30% - de 30 a 99 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 221,06 245,63
19 a 23 260,85 289,84
24 a 28 315,63 350,71
29 a 33 378,76 420,85
34 a 38 431,79 479,77
39 a 43 444,74 494,16
44 a 48 541,50 601,66
49 a 53 636,91 707,68
54 a 58 757,92 842,14
59 ou + 1326,37 1473,74

Top Efetivo Compulsório Com Coparticipação 30% - de 100 a 199 Vidas Com Apenas 01 Titular
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 232,24 258,05
19 a 23 274,04 304,50
24 a 28 331,60 368,44
29 a 33 397,92 442,13
34 a 38 453,62 504,03
39 a 43 467,23 519,15
44 a 48 568,88 632,09
49 a 53 669,12 743,47
54 a 58 796,25 884,72
59 ou + 1393,44 1548,27

Top Efetivo Compulsório Com Coparticipação 30% - de 100 a 199 Vidas a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 01/11/2018

Idade TNOE [E] TNOQ [A]

00 a 18 211,11 234,57
19 a 23 249,11 276,79
24 a 28 301,42 334,92
29 a 33 361,71 401,90
34 a 38 412,35 458,17
39 a 43 424,72 471,91
44 a 48 517,12 574,57
49 a 53 608,23 675,82
54 a 58 723,80 804,22
59 ou + 1266,65 1407,39

REDE CREDENCIADAREDE CREDENCIADA

Centro - SP TNOE [E] TNOQ [A]
Hospitais
H Benef Portuguesa H,PS H,PS
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H CECMI H H
H Leforte - Unid Liberdade H H
H Paulistano H H
Zona Leste - SP TNOE [E] TNOQ [A]
Hospitais
Cema - H de Especialidades Zona Leste PS Ofot PS Ofot
Day H de Ermelino Matarazzo H,PS H,PS
H Central e Guaianases - Vila Iolanda H H
H e Mat Paranaguá H H
H e Mat Vitória - Anália Franco H,M H,M
H IBCC H H
Zona Norte - SP TNOE [E] TNOQ [A]
Hospitais
H Benf Nipo Brasileiro de São Paulo H,M,PS H,M,PS
H e Mat São Camilo - Unid Santana H,PS H,PS
Zona Oeste - SP TNOE [E] TNOQ [A]
Hospitais
H Metropolitano H,PS H,PS
Inst da Criança FFM H,M H,M
Zona Sul - SP TNOE [E] TNOQ [A]
Hospitais
H Alvorada Moema H,PS H,PS
H Dom Antônio de Alvarenga H H
H e Mat São Camilo - Unid Ipiranga H,PS H,PS
H e Mat Sepaco M M
H e Mat Vida's M M
H Next Sto Amaro H,M,PS H,M,PS
H Sta Cruz H,PS H,PS
H Sta Rita H H
ABCD - SP TNOE [E] TNOQ [A]
Hospitais
Casa de Saúde Stella Maris - Santo André H,M H,M
H ABC - Unid Cirúrgica - SBC - São Bernardo do Campo H,PS H,PS
H Associados Innova - Diadema H H
H e Mat Benef Portuguesa de Sto André - Santo André M M
H e Mat Dr Christovão da Gama - Santo André H,M H,M
H Ifor - São Bernardo do Campo H,PS H,PS
H N S de Fátima Benef Portuguesa - São Caetano do Sul H,M,PS H,M,PS
H São Bernardo Adulto - São Bernardo do Campo H H
Irmandade Sta Casa de Misericórdia de Mauá - Mauá H H
Grande SP - Leste - SP TNOE [E] TNOQ [A]
Hospitais
H e Mat Ipiranga - Arujá H,M H,M
H e Mat Mogi Dor - Mogi das Cruzes M M
H Ipiranga Mogi das Cruzes - Mogi das Cruzes H H
Grande SP - Norte - SP TNOE [E] TNOQ [A]
Hospitais
H Carlos Chagas - Guarulhos M M
H de Clín Unid Avançada Caieiras - Caieiras M M
H e Mat Bom Clima - Guarulhos H,M,PS H,M,PS
H Previna - Unid Franco da Rocha - Franco da Rocha H,PS H,PS
Centros médicos
Clinic - Caieiras EL EL
Grande SP - Oeste - SP TNOE [E] TNOQ [A]
Hospitais
H Alpha Med - Carapicuíba H,M,PS H,M,PS
H e Mat Cruzeiro do Sul - Osasco H,M,PS H,M,PS
H N S de Fátima - Osasco H H
Litoral - SP TNOE [E] TNOQ [A]
Hospitais
H de Clín de São Sebastião - São Sebastião H,M,PS H,M,PS
H Sto Amaro - Guarujá H,M,PS H,M,PS
Sta Casa de Ubatuba - Ubatuba M M
Interior - SP TNOE [E] TNOQ [A]
Hospitais
Campinas Day H - Artur Nogueira - São Paulo - Artur Nogueira H H
Casa de Saúde e Mat N S Aparecida - Votuporanga H,M H,M
Civil H C Ribeirão Preto - Ribeirao Preto H,M H,M
Crusam - Itapevi H,PS H,PS
H Anita Costa - Santo Anastacio H,M H,M
H Benef Sta Gertrudes - Cosmópolis H H
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H Bom Samaritano - Artur Nogueira H,M H,M
H Central - Aracatuba H,M H,M
H de Macatuba - São Paulo - Macatuba H,M H,M
H dos Fornecedores de Cana de Piracicaba - Piracicaba H H
H Dr Francisco Tozzi - Águas de Lindóia H,M H,M
H e Mat Alvaro Ribeiro - Campinas H H
H e Mat Celso Pierro - Campinas H,M H,M
H e Mat de Campinas - Campinas M M
H e Mat de Rancharia - Rancharia H,M,PS H,M,PS
H e Mat São Francisco Assis - Jacareí H,M,PS H,M,PS
H e Mat São Joaquim - Franca M M
H e Mat São José - Registro H,M,PS H,M,PS
H e Mat São Lucas - Lins H,PS H,PS
H e Mat Sotero de Souza - São Roque H,M H,M
H Frei Galvao de Limeira - São Paulo - Limeira H,M H,M
H Fundação e Mat Sinha Junqueira - Ribeirão Preto M M
H GACC - SJC - São José dos Campos H,PS H,PS
H Geral e Mat Madre Maria Theodora - Campinas PSI,I Cardio,PSC,Int P PSI,I Cardio,PSC,Int P
H Iamada - Presidente Prudente H,M,PS H,M,PS
H Major Antônio Candido - Batatais H,M H,M
H Materno Infantil Antoninho da Rocha Marmo - SJC - São José dos Campos M M
H N S da Piedade - Lençóis Paulista H,M,PS H,M,PS
H Nossa Senhora das Graças - Presidente Prudente H,M,PS H,M,PS
H Paulo Sacramento - Varzea Paulista H,M H,M
H Regional de Franca - Franca H,PS H,PS
H Samaritano Hortolândia - Hortolândia H,M H,M
H São Camilo - Itu H,M,PS H,M,PS
H São Domingos Providência de Deus - Nhandeara H,M,PS H,M,PS
H São Francisco - Americana H,M,PS H,M,PS
H São Jorge - Barretos H,M,PS H,M,PS
H São Lucas de Taubaté - Taubaté H,M H,M
H São Rafael - Rio Claro H,M,PS H,M,PS
H Sta Barbara D´Oeste - Santa Barbara D`Oeste H,M H,M
H Sta Casa de Bragança Paulista - Bragança Paulista H,M,PS H,M,PS
H Sta Casa de Misericórdia Paraguaçu Paulista - Paraguacu Paulista H,M H,M
H Sta Elisa - Jundiaí H,M,PS H,M,PS
H Sta Helena - S J Rio Preto - São José do Rio Preto H H
H Sta Lucinda - Sorocaba H,M H,M
H Unimed Bebedouro - Bebedouro H H
H Unimed Birigui - Birigui H,M H,M
H Universitário de Marília - Marília H,M H,M
H Universitário São Francisco Na Providência de Deus - Bragança Paulista H,M H,M
Hospitalis Barueri - Barueri H,M,PS H,M,PS
IAM - Assis M M
Irm Sta Casa de Louveira - Louveira H,M H,M
Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Pirassununga - Pirassununga H,M H,M
Irmandade da Sta Casa de Misericórdia Serra Negra - Serra Negra H,M H,M
Irmandade de Sta Casa de Bariri - Bariri H,M H,M
Irmandade do H Francisco Rosa - Espirito Santo do Pinhal H,M H,M
Irmandade São José D Novo Horizonte - Novo Horizonte H,M,PS H,M,PS
Irmandade Sta Casa de Misericórdia - Itapira H,M H,M
Irmandade Sta Casa de Misericórdia de Leme - Leme H,M H,M
Irmandade Sta Casa de Misericórdia de Porto Feliz - Porto Feliz H,M,PS H,M,PS
Irmandade Sta Casa de Misericórdia de São José dos Campos - São José dos Campos H,M H,M
Irmandade Sta Casa de Misericórdia de Valinhos - Valinhos H,M,PS H,M,PS
Irmandade Sta Casa de Misericórdia Laranjal Paulista - São Paulo - Laranjal Paulista M M
Irmandade Sta Casa de Misericórdia Nova Granada - Nova Granada H,M H,M
Sociedade Benef São Francisco Assis de Tupã - Tupã H,M,PS H,M,PS
Sta Casa de Araçatuba - Araçatuba H,M,PS H,M,PS
Sta Casa de Lins - Lins H,M H,M
Sta Casa de Misericórdia de Aparecida - Aparecida H,M,PS H,M,PS
Sta Casa de Misericórdia de Assis - Assis H,M H,M
Sta Casa de Misericórdia de Avaré - Avare H,M H,M
Sta Casa de Misericórdia de Barretos - Barretos H,M,PS H,M,PS
Sta Casa de Misericórdia de Capão Bonito - Capao Bonito H,M,PS H,M,PS
Sta Casa de Misericórdia de Capivari - Capivari H,M,PS H,M,PS
Sta Casa de Misericórdia de Casa Branca - Casa Branca H,M H,M
Sta Casa de Misericórdia de Cerquilho - Cerquilho H H
Sta Casa de Misericórdia de Fartura - Fartura H,M H,M
Sta Casa de Misericórdia de Jacareí - Jacareí H H
Sta Casa de Misericórdia de Lorena -SP - Lorena H,M H,M
Sta Casa de Misericórdia de Olímpia - Olimpia H H
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Sta Casa de Misericórdia de Ourinhos - Ourinhos H,M,PS H,M,PS
Sta Casa de Misericórdia de Pilar do Sul - Pilar do Sul H H
Sta Casa de Misericórdia de Presidente Prudente - Presidente Prudente H,M H,M
Sta Casa de Misericórdia de S J Rio Preto - São José do Rio Preto H,M,PS H,M,PS
Sta Casa de Misericórdia de Tupã - Tupã H,PS H,PS
Sta Casa de Misericórdia de Votuporanga - Votuporanga H,PS H,PS
Sta Casa de Misericórdia Dona Carolina Melheiros - São João da Boa Vista H,M H,M
Sta Casa de Misericórdia Igarapava - Igarapava H,M H,M
Sta Casa de Misericórdia Monte Alto - Monte Alto H,M H,M
Sta Casa de Misericórdia Osvaldo Cruz - Osvaldo Cruz H,PS H,PS
Sta Casa de Misericórdia Salto Pirapora - Salto de Pirapora H,PS H,PS
Sta Casa de Misericórdia São Joaquim da Barra - São Joaquim da Barra M M
Sta Casa de Pederneiras - Pederneiras H,M H,M
Sta Casa de Ribeirão Preto - Ribeirao Preto H,M H,M
Sta Casa de Tietê - Tiete H,M,PS H,M,PS
H São Marcos - Jaboticabal - H,M
Centros médicos
Clin Provida - Sumaré H H
Laboratórios TNOE [E] TNOQ [A]
Clin Sao Pedro PS PS
Gardiencor EL EL
Ghelfond EL EL
Lab A Frealdo EL EL
Lab A+ Med EL EL
Lab Alpha Clin - Osasco EL EL
Lab Assad Laborhclin EL EL
Lab Biolab EL EL
Lab Cedime EL EL
Lab Cepac EL EL
Lab Dimedi EL EL
Lab Franceschi EL EL
Lab Hemolab EL EL
Lab Hermes Pardini EL EL
Lab Lavoisier EL EL
Lab Sonolayer EL EL
Lab Tecnolab EL EL
Lab Trianalises EL EL

Legenda de Atendimentos
H: Internação Hospitalar | M: Maternidade | PS: Pronto Socorro | EL: Exames Laboratoriais | PSI: Pronto Socorro Infantil | I Cardio: Internação Cardíaca | PS Ofot:
Pronto Socorro Oftalmo/Otorrino | PSC: Pronto Socorro Cardiologia | Int P: Internação Pediatrica | 
✓: Possui atendimento, porém a operadora/seguradora não divulga quais tipos de atendimento são oferecidos

CRITÉRIOS PARA REDUÇÃO DE CARÊNCIASCRITÉRIOS PARA REDUÇÃO DE CARÊNCIAS

Critérios de Redução de Carência
Aproveitamento de carências para beneficiários advindos de plano anterior congênere e compatível, somente após análise e apreciação da Bradesco.
Caso haja aproveitamento de carências, o beneficiário cumprirá apenas carência para parto e preexistência.
Caso haja algum beneficiário dependente menor de 06 meses de idade haverá análise de aproveitamento de carência já cumpridos pelo pai/mãe desde que o
mesmo tenha sido incluído na operadora congênere em até 30 dias do nascimento ou tenha nascido de parto coberto e faça a inclusão no Bradesco em até 30
dias do nascimento.
Não haverá aproveitamento de carência:
- Nos casos de segurados oriundos de planos enfermaria e que optem na contratação de plano de acomodação quarto;
- Segurados que permaneceram por menos de 06 meses na congênere;
- Segurados advindos de plano hospitalar;
- Para junção de planos anteriores, mesmo que ambos sejam congêneres;
- Para beneficiário de empresas cuja natureza jurídica seja "empresário individual" (213-5).
Documentos necessários para redução de carência de ex – beneficiários de plano individual : Cópia do último boleto com comprovante de quitação,
cópia da carteirinha e carta de permanência emitida pela operadora.
Documentos necessários para redução de carência de ex – beneficiários de PME e Grupal: carta de permanência emitida pela operadora anterior e cópia
da carteirinha.
Documentos necessários para redução de carência de ex-beneficiário da mesma operadora: cópia da carteirinha, a redução será analisada pela
seguradora

Relação de Congêneres

Allianz Amil/Medial Camed CarePlus
Casa de Saúde SBC Golden Cross Lincx Marítima

Mediservice Notre Dame Omint One Health
Porto Seguro Sul América Unimed (todas) Unimed Seguros
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Alíneas de carência

A 15 dias Consultas e exames complementares.

B 90 dias Fisioterapia, exceto nos casos de acidente pessoal.

C 180 dias Exames e terapias.

D 180 dias Cirurgias em geral, internações clínicas, exceto as relacionadas abaixo

E 180 dias Transplantes e implantes, cirurgias cardiovasculares, doenças neoplásicas malignas, doenças infectocontagiosas.

F 300 dias Partos a termo.

G 720 dias Doenças e lesões preexistentes.

Compulsório

03 a 09 vidas Carências normais
10 a 20 vidas Isenção somente para alíneas “b”, “c” e “d”
21 a 29 vidas Isenção total, EXCETO parto
30 a 199 vidas Isenção total inclusive parto e preexistência

Opcional / Adesão

03 a 09 vidas Carências normais
10 a 20 vidas Isenção somente para alíneas “b”, “c” e “d”
21 a 29 vidas Isenção total, EXCETO parto

30 a 199 vidas Isenção total inclusive parto e preexistência


